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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Didactica de la Educacién Fisica

Denominacion (espafiol/inglés): Didactica de la Educacion Fisica / Didactics of Physical
Education

Moédulo: Itinerario de Educacion Fisica en el Grado de Primaria

Cddigo: 202110310 Afo del plan de estudio: 2010
Caréacter: Optativa Curso académico: 2020-2021
Créditos: 6 Curso: 4° Semestre: 7°

Idioma de imparticion: Castellano

Coordinador/a: Bartolomé Jesus Almagro Torres

Centro/Departamento: Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte /
Departamento de Did4cticas Integradas

Area de conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

N° Despacho: 15 E-mail: almagro@dempc.uhu.es ‘Telf.: 959219273

Horario de ensefianza de la asighatura (grupo de mafiana): lunes (9:00-11:00) y miércoles
(12:30-14:30). Se puede consultar en: http://www.uhu.es/fedu/index.php?g=iacademica-
graedup&op=horarios

Horario tutorias primer semestre: lunes y jueves de 11:30 a 14:30.

Horario tutorias segundo semestre: martes y miércoles de 11:30 a 14:30.

OTRO PROFESORADO:

Nombre y apellidos: José Antonio Rebollo Gonzalez

Centro/Departamento: Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte /
Departamento de Did4cticas Integradas

Area de conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal

N° Despacho: 14 E-mail: joseantonio.rebollo@dempc.uhu.es ‘Telf.: 959219274

Horario de ensefianza de la asignatura (grupo de tarde): lunes (15:30-17:30) y miércoles
(18:45-20:45). Se puede consultar en: http://www.uhu.es/fedu/index.php?g=iacademica-
graedup&op=horarios

Horario tutorias primer semestre: lunes y miércoles de 17:30 a 20:30.

Horario tutorias segundo semestre: lunes y miércoles de 17:30 a 20:30.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES: Conocimientos propios del alumnado universitario
de 4° del Grado en Educacion Primaria. Se recomienda la asistencia habitual y activa a las
sesiones tedricas y practicas (las practicas son obligatorias). Ademas, del uso de la plataforma
de ensefianza virtual (Moodle) para el adecuado seguimiento de la asignatura.
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COMPETENCIAS:

GENERICAS:

CGL1.- Aprender a aprender

CG2.- Resolver problemas de forma efectiva

CG3.- Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo

CG4.- Trabajar de forma autbnoma con iniciativa

CG5.- Trabajar de forma colaborativa

CG6.- Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional
CG7.- Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo

CG14.- Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para organizar y planificar el
trabajo, tomando decisiones y resolviendo problemas, tanto de forma conjunta como individual
CG16.- Capacidad critica y creativa en el analisis, planificacion y realizacién de tareas, como
fruto de un pensamiento flexible y divergente

ESPECIFICAS:

CES®6.- Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes
con diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje

CE9.- Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan

CE10.- Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais y los
condicionantes politicos y legislativos de la actividad educativa

CE11.- Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula

CE12.- Abordar y resolver problemas de disciplina

CE13.- Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

CE16.- Disenfar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula

CEL17.- Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria

CE30.- Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados
y promover la adquisicion de competencias basicas en los estudiantes

CE53.- Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social
desde la educacion fisica

CEb54.- Conocer el curriculo escolar de la educacion fisica

CEb55.- Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades
deportivas dentro y fuera de la escuela

CE56.- Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma

CE57.- Conocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicaciéon en el aula y dominar las
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el
aprendizaje y la convivencia

CE58.- Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de
ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de las técnicas y estrategias necesarias

CEb9.- Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro

CE®60.- Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando
desde la préactica

CE®61.- Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién que se
puedan establecer en un centro

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

1.- Comprender las bases teoricas de la Didactica de la Educacién Fisica en Primaria.

2.- Conocer y analizar los diferentes enfoques educativos que han existido en Educacion
Fisica y diferencias con respecto al actual.

3.- Relacionar la teoria y la préctica, integrando y aplicando los conocimientos teoricos en la
practica docente.

4.- Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a corto, medio y largo plazo
para cada uno de los ciclos educativos.

5.- Utilizar una bibliografia rica y variada con la que puedan ampliar y enriquecer sus
conocimientos.
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6.- Aprender a utilizar la informacion extraida de la bibliografia y referencias consultadas,
respetando la propiedad intelectual y empleando las referencias bibliograficas
adecuadamente.

NUMERO DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO:

N° de Horas en créditos ECTS (N° créd. X25): viivviivieeeeeeeeievccivveeeeenn. 150
- Clases Grupos grandes: ........coocuveeeeiiiireeeeiniiieieeeesaiieeeeessreeeeenes 33
- Clases Grupos redUCidoS: .......ccooeviciiiiiiiiieieeeeie e s eee e e 12

- Trabajo auténomo o en tutoria (N° de créd. x 25 — horas de clase)...;105

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas Horas Presencialidad
Clases teéricas/expositivas 33 100%
Seminarios/talleres 3 0%
Clases practicas 12 100%
Préacticas externas 10 0%
Tutorias 2 0%
Estudio y trabajo en grupo 35 0%
Estudio y trabajo individual /autbnomo 55 0%

METODOLOGIAS DOCENTES

La asignatura se desarrollara, fundamentalmente, a través de dos tipos de sesiones: pequefio
y gran grupo. En las sesiones de gran grupo se abordaran los contenidos mas tedricos de la
materia, por lo tanto habra lecciones magistrales del profesor y sera también muy importante
la realizacién de diferentes actividades teédrico-practicas por parte de los alumnos o los
debates que puedan establecerse en torno a un contenido (estudios de casos, resolucién de
problemas, etc.). En las sesiones practicas (pequefio grupo) se busca la maxima implicacion
del alumnado en las clases, asi como desarrollar la mayoria de las competencias establecidas
para esta asignatura. En estas sesiones practicas se seguird una metodologia activa en la que
el profesor oriente, proponga y facilite el aprendizaje de los alumnos.

Se propone una metodologia activa, en el que el estudiante participe en la construccién de su
propio conocimiento; y un modelo de aprendizaje significativo, donde los nuevos
conocimientos conecten con los intereses del alumnado y sus conocimientos previos. Esto
implicara utilizar, fundamentalmente, métodos de ensefianza centrados en el alumno en los
que la participacion de éste en la toma de decisiones, o0 sus posibilidades de creacion, sea
cada vez mayor.

El proceso de ensefianza-aprendizaje se intentara enriquecer a través de la realizacion de
trabajos individuales y en grupo (aprendizaje cooperativo y aprendizaje orientado a proyectos),
debates, estudio de casos, utilizacién de la plataforma moodle y otras propuestas que puedan
resultar interesantes para alcanzar los objetivos previstos. Para la realizacién de estas
actividades sera importante la orientacion, seguimiento y supervision del profesor, a través de
tutorias individuales, colectivas y virtuales. Ademas, las lecturas (articulos cientificos, capitulos
de libros, apuntes de la asignatura, etc.) constituiran un elemento esencial en la formacion del
alumnado.

A continuacion, se detallan las metodologias docentes que se emplearan:

Metodologias docentes
Leccion magistral X
Estudio de casos X
Resolucién de problemas X
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Aprendizaje basado en problemas X
Aprendizaje orientado a proyectos X
Aprendizaje cooperativo X
Contrato de aprendizaje

PROGRAMA DE CONTENIDOS
BLOQUE TEORICO:

1.- LA DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA

1.1.- Concepto y antecedentes de la didactica de la EF.
1.2.- Aprendizaje motor y su aplicacion a la ensefianza.
1.3.- Principios didacticos basicos.

2.- ELEMENTOS DEL CURRICULUM EN EDUCACION FISICA

2.1.- Concrecion de los objetivos en Educacion Primaria para el &rea de EF.

2.2.- Contenidos del area de EF en Primaria.

2.3.- Competencias en EF.

2.4.- La Metodologia en la ensefianza de la EF.

2.5.- Evaluacion: criterios de evaluacion, estandares de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion en EF.

3.- PROGRAMACION EN EDUCACION FiSICA

3.1.- Bases para la programacién en EF.

3.2.- Andlisis didactico y disefio de las tareas motrices en EF.

3.3.- Andlisis del tiempo de aprendizaje de los alumnos/as. Recursos para su mejora.

4.- METODOLOGIA EN EDUCACION FiSICA

4.1.- Técnicas de ensefianza, estilos de ensefianza y estrategias en la practica.
4.2.- Nuevos modelos pedagdgicos en EF.

4.3.- La organizacién del grupo.

4.4.- La interaccion y el control de la clase.

4.5.- Comunicacion y ensefianza de la EF.

BLOQUE DE PRACTICAS:

1.- Principios didacticos bésicos.

2.- Metodologia de la ensefianza de la EF.
3.- Andlisis del tiempo de aprendizaje.

4.- La organizacioén del grupo.

5.- La interaccién y el control de la clase.
6.- Comunicacion y ensefianza de la EF.
7.- Evaluacion en EF.

BIBLIOGRAFIA *
* Basica

Bldzquez, D. (2002). La Educacion Fisica. Barcelona: INDE.

Blazquez, D. (2017). Métodos de ensefianza en Educacién Fisica (22 ed.). Barcelona: INDE

Contreras, O. R. (1998). Didactica de la Educacion Fisica. Un enfoque constructivista.
Barcelona: Inde.

Fernandez, E., Cecchini, J. A., y Zagalaz, M. L. (2002). Did4ctica de la Educacién Fisica en la
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Educacion Primaria. Madrid: Sintesis.

Garcia-Gonzélez, L., Abos, A., y Sevil-Serrano, J. (2020). Accion docente en educacion fisica
y actividades fisico-deportivas. Teoria basada en evidencias cientificas. Zaragoza:
Prensas de la Universidad de Zaragoza.

Gonzalez, C., y LLeixa, T. (2010). Didactica de la educacidn fisica. Barcelona: Grad.

Navarro-Ardoy, D., Collado-Martinez, J. A., y Pellicer-Royo, 1. (2020). Modelos pedagogicos en
educacion fisica. Wroclaw (Polonia): Amazon Fulfillment.

Saenz-Lopez, P. (1997). La Educacion Fisica y su Didactica. Manual para el profesor. Sevilla:
Wanceulen.

* Especifica

Adame, Z., y Gutiérrez, M. (2009). Educacién Fisica y su Didactica. Manual de Programacion.
Sevilla: Fondo Editorial Fundacién San Pablo Andalucia CEU.

Blazquez, D. (1990). Evaluar en educacion fisica. Barcelona: Inde.

Blazquez, D. (2010). La evaluacién de las competencias en Educacion Fisica. En D. Blazquez y
E. M. Sebastiani (Eds.), Ensefiar por competencias en Educacion Fisica (pp. 163-189).

Delgado, M. A. (1991). Los Estilos de ensefianza en educacion fisica. Una propuesta para la
reforma de la Ensefianza. |.C.E. de la Universidad de Granada.

Delgado, M.A., y Sicilia, A. (2002). Educacion fisica y estilos de ensefianza. Barcelona: Inde.

Diaz, J. (2005). La evaluacion formativa como instrumento de aprendizaje en educacion fisica.
Zaragoza: INDE.

Fernandez-Espinola, C., Abad, M. T., Collado-Mateo, D., Almagro, B. J., Castillo, E. y Giménez, F.
J. (2020). Effects of cooperative-learning interventions on Physical Education students’
intrinsic motivation: A systematic review and meta-analysis. International Journal of
Enviromental Research and Public Health, 17, 4451.
https://doi.org/10.3390/ijerph17124451

Fernandez-Espinola, C., Almagro, B. J., Tamayo-Fajardo, J. A., Sdenz-Ldpez, P. (2020).
Complementing the Self-Determination Theory with the need for novelty: Motivation
and intention to be physically active in Physical Education students. Frontiers in
Psychology, 11, 1535. https://doi.org/10.3389/fpsyq.2020.01535

Fernadndez-Rio, J. (2017). El Ciclo del Aprendizaje Cooperativo: una guia para implementar de
manera efectiva el aprendizaje cooperativo en educacion fisica. Retos, 32, 264-269.

Ferriz, R., Gonzéalez-Cutre, D., Sicilia, A., y Beltran-Carrillo, V. J. (2018). Estrategias
motivacionales para la promocién de la actividad fisica en nifios y adolescentes desde
el contexto escolar. Barcelona: INDE.

Fong, C. J., Patall, E. A., Vasquez, A. C., y Strautberg, S. (2019) A meta-analysis of negative
feedback on intrinsic motivation. Educational Psychology Review, 31(1) ,121-162.
https://doi.org/10.1007/s10648-018-9446-6

Gonzalez-Cutre, D. (2017). Estrategias didacticas y motivacionales en las clases de Educacién
Fisica desde la teoria de la autodeterminacion. e-Motion. Revista de Educacion,
Motricidad e Investigacion, 8, 44-62. http://dx.doi.org/10.33776/remo.v0i8.3268

Gutiérrez, M. (2009). Aprendizaje y desarrollo motor (4% ed.). Sevilla: Fondo Editorial de la
Fundacion San Pablo Andalucia CEU.

Maestre, I., Almagro, B. J., y Paramio-Pérez, G. (2015). El desarrollo de la educacion
emocional a través de la Educacion Fisica escolar. e-Motion. Revista de Educacion,
Motricidad e Investigacion, 5, 69-96. http://dx.doi.org/10.33776/remo.v0i5.2744

Ruiz-Heredia, C. M., Lara-Sanchez, A. J., Lopez-Gallego, F. J., Cachén-Zagalaz, J., y Valdivia-
Moral, P. (2019). Analisis del tiempo de clase en EF y propuestas para su
optimizacion. Retos, 35, 126-129.

Ruiz-Omefiaca, J. V., Ponce de Leén-Elizondo, A., Sanz-Arazuri, E., y Valdemoros-San
Emeterio, M. A. (2013). La programacion de Educacion Fisica para Primaria.
Propuesta para su elaboracién. Logrofio: Servicio de Publicaciones de la Universidad
de la Rioja.

Ryan, R. M., y Deci, E. L. (2020). Intrinsic and extrinsic motivation from a self-determination
theory perspective: Definitions, theory, practices, and future directions. Contemporary
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Saenz-Lépez, P. (2020). Educar emocionando. Huelva: Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Huelva.

Saenz-Lépez, P., Castillo, E., y Conde, C. (2009). Educacion Fisica y su Didactica I. Huelva:
Servicio de Publicaciones de la Universidad de Huelva.

Sanchez, F. (1992). Bases para una didactica de la educacion fisica y el deporte. Madrid:
Gymnos.

Varela-Garcia, |., Paramio-Pérez, G., y Almagro, B. J. (2019). Andlisis de la motivacion en las
clases de Educacion Fisica de primer ciclo de Primaria. e-Motion. Revista de
Educacion, Motricidad e Investigacion, 12, 28-45.
http://dx.doi.org/10.33776/remo.v0i12.3680

Viciana, J. (2002). Planificar en Educacién Fisica. Barcelona: INDE.

* Otro material bibliogréfico

- Reuvistas cientificas espafiolas indexadas en diferentes bases de datos:
Apunts:; Educacién Fisica y Deportes.

Retos

Cultura, Ciencia y Deporte

Habilidad Motriz

Motricidad. European Journal of Human Movement

Revista de Educacién

Revista Internacional de Ciencias del Deporte

Revista Internacional de Medicina y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
- Reuvistas internacionales indexadas en JCR relacionadas con la Didactica de la EF:
European Physical Education Review

Journal of Teaching in Physical Education

Physical Education and Sport Pedagogy

Etc.

(* Se ha empleado normas APA 62 ed. para referenciar todo el material bibliogréfico)

SISTEMA DE EVALUACION

Actividades evaluativas:
La evaluacién final se obtendra teniendo en cuenta las puntuaciones obtenidas en cada una
de las siguientes actividades:

Actividades de evaluacion Puntuacion
Asistencia y participacion en clases y 10%
tutorias

Prueba escrita sobre los contenidos de la 40%
materia

Realizacion y presentacion de trabajos 20%

tutelados sobre temas especificos de
las asignaturas (Programacién anual)

Practicas de aula (Unidad did4ctica) 20%
Elaboracion de memoria-informe de practicas 10%
CONVOCATORIAS:

* Convocatoria ordinaria | o de curso. Para la evaluacién de la convocatoria ordinaria I, se
emplearan los instrumentos de evaluacion y los criterios de evaluacion que se describen a
continuacion (respetando la puntuacion por cada actividad evaluativa mencionada
anteriormente):
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Técnicas e instrumentos de evaluacion:

- Participacion en tutorias, clases teéricas y practicas (listas de control y registro anecdético).
- Pruebas y examenes (examen tipo test y pregunta(s) de desarrollo).

- Exposicidn publica de conocimientos: presentaciones de temas y actividades (rdbrica).

- Entrega de trabajos o actividades en clase o a través de la plataforma Moodle (rdbrica)

Criterios de evaluacion y calificacion:

- Medicion de conocimientos mediante la realizacién de un examen tedrico-practico (40%).
Caracter obligatorio. Indispensable aprobarlo para poder superar la asignatura.

- Disefio y puesta en practica de una unidad didactica (trabajo tutelado). Caracter obligatorio.
Indispensable aprobarlo para poder superar la asignatura: (20%).

- Realizacion de trabajos en grupo, exposiciones publicas y debates en torno a un contenido.
Ejemplo de trabajo en grupo: Programacién anual (20%)

- Realizacion y entrega de tareas a través de la plataforma Moodle (memoria-informe de
practicas) (10%).

- Realizacion de tareas en clase, participacion y actitud en las clases (10%).

- Es obligatorio asistir a un 80% de las clases practicas con la indumentaria adecuada y con
una participacién activa en clase. Ante la no participaciéon practica, el alumno tendra que
realizar una tarea indicada por el profesor y permanecer en el lugar de la practica con
predisposicion discente, ya que en caso contrario sumara falta de asistencia. Las faltas
podran ser justificadas, pero eso no exime de tener una falta. En concreto, los alumnos que
no asistan al 80% de las clases practicas no podran superar la asignatura.

- Es obligatorio entregar, desde principio de curso, la ficha del alumno con foto,
completamente rellena y firmada dentro del plazo estipulado por el profesor. A partir de ese
dia, el alumno que asista a clase sin haber entregado dicha ficha, se considerard como falta
de asistencia.

- Compromiso ético: Ademas de respetar un minimo de valores personales y sociales, el
estudiante deberd aceptar las normas éticas de honestidad intelectual. Entre otros principios,
el estudiante debera tener en cuenta que podran ser hechos sancionables con una
calificacién de 0 puntos en la prueba afectada, los siguientes: copiar en los examenes, el
falseamiento de la bibliografia utilizada, la suplantaciéon de la identidad en las pruebas de
evaluacion, o el plagio total o parcial de un trabajo. Segun el DRAE (2001), “plagiar es copiar
en lo sustancial obras ajenas, dandolas como propias”. Esto implica que en la elaboracién de
trabajos académicos no se pueden utilizar frases, parrafos u obras completas de otros
autores sin citarlos adecuadamente.

- Muestra una correcta expresiéon escrita: la coherencia y cohesién en la expresion escrita
son requisitos indispensables para la superacién de las pruebas de evaluacion. Los errores
ortogréaficos y de expresién se valoraran como se detalla a continuacion: En los trabajos del
alumnado no se permitira la presencia de faltas de ortografia. En el caso de que hubieses
faltas se suspendera dicho trabajo. En los exdmenes tedrico-practicos se restara a la nota
final: - 0,25 por la primera falta de ortografia; -0,5 por la segunda falta de ortografia y a partir
de la tercera falta se restara 1 punto.

e Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso:
Sera la misma que la de la convocatoria ordinaria I.

* Convocatoria ordinaria lll o de recuperacién en curso posterior.

a) El alumnado que haya asistido, realizado y participado en las sesiones préacticas del curso
anterior (80%) podra presentarse a los apartados no superados con los mismos criterios que
en las convocatorias ordinarias | y Il anteriores.

b) El alumnado que no haya asistido, realizado y participado en las sesiones practicas del
curso anterior (80%) seguird la siguiente evaluacion: 1) prueba escrita sobre los contenidos
de la materia, compuesta por una prueba objetiva (examen tipo test) y una prueba de
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respuesta larga o de desarrollo (sobre contenidos teorico-practicos), que supondra el 50% de
la evaluacion; 2) prueba sobre los contenidos practicos de la asignatura (deberé ser superada
para poder aprobar la asignatura: apto/no apto) y 3) trabajo de la asignatura, que sera el 50%
de la evaluacion (con las caracteristicas especificas que seran facilitadas al alumnado a
través de Moodle: Programacion y Unidad Didactica).

* Convocatoria extraordinaria para la finalizacién del titulo. Conforme al sistema de
evaluacion vigente en el curso académico inmediatamente anterior.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacién continua:
La evaluacién continua se llevara a cabo siguiendo las directrices recogidas al inicio de este
apartado. Las convocatorias | y Il estaran basadas preferentemente en la evaluacién continua.

Evaluacion unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de Grado y Master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una evaluacion Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticién de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electronico o
en persona. En este caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que incluira
todos los contenidos desarrollados en la asignhatura, tanto teéricos como précticos, y que se
realizard en la fecha de la convocatoria de evaluacion ordinaria. En concreto, se realizard una
prueba tedrico-practica de los contenidos de la asignatura (50% de la evaluaciéon) y en dicho
acto deberd realizarse también la entrega impresa de la programacion de EF y de una unidad
didactica desarrollada con las caracteristicas establecidas en la asignatura y que estaran
recogidas en Moodle (50 % de la evaluacién Unica final).

MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

- Control de la asistencia y participacion en clase

- Actividades en las sesiones tedricas y practicas

- Aplicacion practica de lo aprendido en las clases

- Asistencia a tutorias programadas

- Empleo de las guias de trabajo, documentos especificos y orientaciones precisas para
facilitar el tratamiento de los contenidos (en tutorias presenciales, virtuales y a través
de la plataforma de ensefianza virtual)

- Uso de la plataforma de ensefianza virtual: Moodle.




ANEXO Il

MODELO ANEXO GUIA DOCENTE PARA ADAPTACION A LA DOCENCIA EN LOS ESCENARIOS DE
DOCENCIA A Y B PARA EL CURSO ACADEMICO 2020-21

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

Asignatura: Didactica de la Educacidn Fisica

Curso ‘ 4¢ ‘ Cuatrimestre 79

ESCENARIO A

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

El temario serd el mismo que el descrito en la guia docente

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

Las actividades serdn similares a las planteadas en la guia docente

Actividades Formativas | Formato Metodologia docente. Descripcion
(presencial/online)

Clases Presencial/online | Sesiones tedricas participativas realizadas

tedricas/expositivas de forma presencial o a través de
videoconferencia (por zoom o adobe
connect).

Seminarios/talleres Online Seminarios o talleres de tematicas
concretas, que se desarrollaran de manera
online.

Clases practicas Presencial/online | Sesiones practicas en el pabellon de
deportes o simulacidn de practicas online.

Practicas externas Online Exposicion o entrega de trabajos o
actividades practicas por parte del
alumnado.

Tutorias Presencial/online | Se desarrollara previa cita, presencial o por
videoconferencia o por email.

Estudio y trabajo en | Online Trabajo por parte del alumnado en

grupo pequefios grupos.

Estudio y trabajo | Online Trabajo o actividad individual por parte del

individual /auténomo alumnado.

Adaptacion sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online

sincrono o

asincrono)
Prueba escrita | Presencial/online Medicion de  conocimientos | 40%
sobre los | sincrono mediante la realizacién de un
contenidos de la examen tedrico-practico
materia
Realizacion y | Online asincrono Elaboracién (en grupo) de una | 20%
entrega de programacion anual del area de
programacion EF para un curso de Primaria.




anual
Practicas de aula Online asincrono | Disefio y elaboracion desarrollada | 20%
(Unidad didéctica) _de una unidad didéctica. ,(de las

incluidas en la programacién)
Elaboracién de Online asincrono Entrega de la memoria de | 10%
memoria-informe practicas a través de la
de practicas plataforma Moodle (respetando

lo solicitado en la rudbrica de

evaluacion)
Asistencia 'y Presencial/Online | Valoracion de la participacién en | 10%
participacién en sincrono tutorias, clases tedricas vy
clases y tutorias practicas (listas de control y

registro anecddtico)

SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Prueba de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o
asincrono)
Entrega de trabajo: | Online asincrono Entrega impresa de la | 50%
Programacion prqgramgci}én_ de EF y de una
anual de EF y de unidad dldac'Elcg desarrollada.con
) las caracteristicas establecidas

una unidad en la asignatura y que estaran
didactica recogidas en Moodle
desarrollada
Prueba tedrico- | Presencial/online | Se realizard una prueba sobre los | 50%
practica sincrono contenidos tedricos y practicos

de la asignatura

Para la convocatoria ordinaria I, se mantendra las notas de las actividades aprobadas durante
el curso en evaluacién continua y se solicitaran aquellas pruebas o actividades que falten.

ESCENARIO B

Adaptacion del temario a la Docencia On-line

El temario serd el mismo que el descrito en la guia docente

Adecuacion actividades formativas y metodologias docentes

Las actividades serdn similares a las planteadas en la guia docente

Actividades Formativas | Formato Metodologia docente. Descripcion
(presencial/online)

Clases Online Sesiones tedricas participativas realizadas

tedricas/expositivas de forma virtual a través de
videoconferencia (por zoom o adobe
connect).

Seminarios/talleres Online Seminarios o talleres de tematicas
concretas, que se desarrollardn de manera
online.

Clases practicas Online Simulaciéon de  practicas online u
observacién y andlisis de sesiones de EF.

Practicas externas Online Exposicion o entrega de trabajos o
actividades practicas por parte del




alumnado.
Tutorias Online Se desarrollara por videoconferencia o por
email.
Estudio y trabajo en | Online Trabajo por parte del alumnado en
grupo pequefios grupos.
Estudio y trabajo | Online Trabajo o actividad individual por parte del
individual /auténomo alumnado.

Adaptacion sistemas de evaluacién

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion
Prueba escrita | Online sincrono Medicidn de  conocimientos | 40%
sobre los mediante la realizacién de un
contenidos de la examen tedrico-practico
materia
Realizacion y | Online asincrono Elaboracién (en grupo) de una | 20%
entrega de programacion anual del area de
programacion EF para un curso de Primaria.
anual
Practicas de aula Online asincrono | Disefio y elaboracion desarrollada | 20%
(Unidad didéctica) Qe una unidad didéctica. ,(de las
incluidas en la programacién)
Elaboracién de Online asincrono Entrega de la memoria de | 10%
memoria-informe practicas a través de |Ia
de précticas plataforma Moodle (respetando
lo solicitado en la rdbrica de
evaluacion)
Asistencia y | Online sincrono Valoracién de la participacién en | 10%
participacién  en tutorias, clases tedricas y
clases y tutorias practicas (listas de control vy
registro anecdotico)
SISTEMA DE EVALUACION UNICA FINAL
Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion
Entrega de trabajo: | Online asincrono Entrega impresa de la | 50%
Programacion prqgrachi,c')n_ de EF y de una
anual de EF y de unidad dldaC'[,ICQ. desarrollada_con
. las caracteristicas establecidas
una unidad en la asignatura y que estaran
didactica recogidas en Moodle
desarrollada
Prueba tedrico- | Online sincrono Se realizard una prueba sobre los | 50%
practica contenidos tedricos y practicos

de la asignatura

Para la convocatoria ordinaria Il, se mantendra las notas de las actividades aprobadas durante
el curso en evaluacion continua, debiendo presentar los trabajos pendientes o realizar las

pruebas de evaluacién no superadas.




